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Fur unsere IT-Abteilung, die neben unserem Krankenhaus auch das MVZ-
Schrobenhausen, das Kreisaltenheim Steingriff sowie das Geriatriezentrum in

Neuburg und Ingolstadt betreut, suchen wir zum nachstmoéglichen Zeitpunkt einen

einen IT-Systemadministrator (m/w/d)

als System- und Anwendungsbetreuer im First- und Second-Level-Support

von Familie und Beruf nicht bloB eine Phrase, sondern gelebter Alltag. Das Kreiskrankenhaus
Schrobenhausen ist ein Haus der Grund- und Regelversorgung mit 150 akutstationaren Betten und

Wir sind ein kommunal getragenes Unternehmen mit familidarem Arbeitsklima, das im hochsten
q MaBe gepragt ist durch Wertschatzung, Teamarbeit und Kollegialitat. Bei uns ist die Vereinbarkeit

9 teilstationaren Dialyseplatzen. Wir befinden uns ca. 45 Autominuten von Mdlnchen an der B300
ostlich von Augsburg und sudlich von Ingolstadt. .

. Es warten folgende Aufgaben auf Sie:

Benutzeradministration, Rechteverwaltung, Anwenderbetreuung und -schulungen

Hotline und Anwendersupport

Systemadministration von Microsoft Windows und Microsoft Office

Hardwarebetreuung von IT-Netzwerk, Serversystemen, Notebooks, PCs und Drucker
Konfigurieren, Einstellen und Uberwachen des automatischen Datensicherungs- bzw. wenn nétig
Wiederherstellungsprozesses

Betreuung unserer Internetseiten

Unser Anforderungsprofil an Sie:

Sie sind teamfahig und haben gute organisatorische, administrative und konzeptionelle Fahigkeiten.

Sie haben umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen in den vielfaltigen Bereichen der IT, die Sie durch
eine abgeschlossene Ausbildung (z. B. als Fachinformatiker/-in oder ahnliche gleichwertige Ausbildung) in
Ihren bisherigen Tatigkeiten nachweisen kénnen.

Sie haben Erfahrungen mit Microsoft Windows Server- und Clientbetriebssystemen sowie Microsoft RDS-
und VMWare - Servern

Erfahrungen mit einem Krankenhausinformationssystem (KIS), bevorzugt Dedalus ORBIS, sind von Vorteil.

Ein sicheres, souveranes Auftreten sowie gute Kommunikationsfahigkeiten, Flexibilitat und Belastbarkeit
runden lhr Profil ab.

Wir bieten:

Ein hochmotiviertes Team, das sich auf den dynamischen Ausbau der Abteilung mit Ihnen freut

Eine spannende und anspruchsvolle Tatigkeit mit Eigenverantwortung

Eine Vergltung geman TVSD-K/VKA mit den Ublichen Sozialleistungen

Einen krisensicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz sowie Schulungen fir neue Produkte oder
Systemlésungen

Betriebseigene Kantine, 30 Tage Urlaub, Vermdgenswirksame Leistungen, Teamevents, Bike-Leasing,
kostenlose Getranke und Obst, Berufsunfahigkeitsversicherung ohne Gesundheitsprifung,
Weihnachtsgeld, Einkaufsvorteile / Mitarbeiterrabatte, und vieles mehr..

Sie haben schon lange nach einem Arbeitgeber wie uns gesucht?

Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres nachstmdglichen Eintrittstermins und
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung an Kreiskrankenhaus Schrobenhausen GmbH, Personalabteilung,
Hoégenauer Weg 5, 86529 Schrobenhausen oder an bewerbung@kkh-sob.de

Fur Fragen steht hnen unser IT-Abteilungsleiter, Herr Andreas Lutz, unter der

Telefonnummer (08252) 94-740 gerne zur Verflgung
R




