
Stellennummer: 631 
Datum: 12.04.2024 

Wir suchen ab sofort einen Assistenzarzt (m/w/d) in Weiterbildung 
für die Anästhesiologie und operative Intensivmedizin   

in Voll- oder Teilzeit 
 

Wir sind ein innovatives und stetig wachsendes kommunales Unternehmen der Grund- und Regelversorgung mit 

150 Planbetten und 9 teilstationären Dialyseplätzen in der Trägerschaft des Landkreises Neuburg-Schrobenhausen, 

zentral gelegen im Dreieck zwischen München, Augsburg und Ingolstadt. Unser familiäres Arbeitsklima ist im 

höchsten Maße geprägt durch Wertschätzung, Teamarbeit und Kollegialität.  
 

Aufgaben: 

 Professionelle Patientenbetreuung für unsere zahlreichen Fachabteilungen 

 Fachspezifische Dokumentation  

 Eigenverantwortliches Verfassen von Arztberichten  

 Begleitung der Visite, von Konsilen sowie Überwachung der Dokumentation 

 Ausführung ärztlicher Tätigkeiten nach oberärztlicher Delegation im Rahmen der Stationsarbeit  

 Mitwirkung sowie teilweise eigenverantwortliche Beurteilung und Befundung von medizinisch-

technischen Untersuchungen  

 Mitwirkung im Notfallmanagement, Durchführung von notfallmedizinischen Maßnahmen 
 

Anforderungsprofil: 

 Ärztliche Approbation 

 Interesse an einer fundierten Weiterbildung in den Bereichen Anästhesiologie, Intensivmedizin, 

Notfallmedizin und Schmerztherapie 

 Berufsanfänger, bereits in Weiterbildung oder diese bereits abgeschlossen 

 Selbständige, teamorientierte und verantwortungsvolle Arbeitsweise 
 

Wir bieten unter anderem: 

 Einen krisensicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz 

 Eine Vergütung nach dem TV-Ärzte mit den üblichen Sozialleistungen (arbeitgeberfinanzierte betriebliche 

Altersvorsorge) und Sonderzahlungen  

 Langfristige Dienstplanung und zeitnaher Ausgleich von Überstunden 

 Kollegiales Arbeitsklima mit flachen Hierarchien, einem hohen persönlichen Mitgestaltungs- und 

Entwicklungspotential sowie großzügige Unterstützung bei der beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung 

 Weiterbildungsbefugnis (WO 2004, unbefristet) für 24 Monate sowie Weiterbildungsbefugnis für 12 

Monate (WO 2021, Novelle-Starteffekt, vorerst befristet bis 06/2024). 
 

Sie haben schon lange nach einem Arbeitgeber wie uns gesucht?  

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins und Angabe 

Ihrer Gehaltsvorstellung an  
 

Kreiskrankenhaus Schrobenhausen GmbH  
Högenauer Weg 5 

86529 Schrobenhausen 
oder online www.kkh-sob.de/karriere/ per Mail an bewerbung@kkh-sob.de oder per Whatsapp 08252/94321 

Rückfragen gerne an Herrn Chefarzt Dr. med. Markus Schmola, MHBA, DESA unter der 08252/ 94-215 

 

  

http://www.kkh-sob.de/karriere/

